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Roma, 13 ARR. 2007

Ai Sigg.:

s Presidente della Corte Suprema di Cassazione
~=» Dirigente della Corte Suprema di Cassazione

—x Procuratore Generale presso la Corte Suprema di Cassazione
~3s Dirigente della Procura Generale presso la Corte Suprema di
Cassazione

Presidente del Tribunale Superiore delle Acque Pubbliche
~3» Dirigente del Tribunale Superiore delle Acque Pubbliche

-~ Procuratore Nazionale Antimafia
3= Dirigente della Direzione Nazionale Antimafia

- Presidenti di Corte di Appello
. Dirigenti delle Corti di Appello

> Procuratori Generali presso le Corti di Appelio
== Dirigenti delle Procure Generali pressa le Corti i Appello

Commissariati per gli Usi Civiei
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Alla Segreteria del Minisiro

Alle Segreterie dei Sottosegretari di Stato:
Avv, Luigi Li Gotti

Prof. Lutgi Scotti

On. Daniela Melchiorre

Avv. Luigi Manconi

Sen. Alberio Maritati

Al Gahbinetro dell’On. Ministro
All'Ufficio Legistative
All’Ispettorato Generale

Al Servizio di Controllo Interno

Al'Ufficio per il Coordinamento dell Attivitd
Internazionale

All'Ufficio Stampa ed Informazione

Al Dipartimento per ghi Affari di Giustizia
Al Dipartimento dell' Amministrazione Penitenziaria
Al Dipartimento per la Giusiizia Minorile

All'Ufficio Centrale del Bilancio

Alla Direzione Generale del personale e della
Jormazione

Alla Direzione Generale delle risorse materiali dei
beni e dei servizi

Alla Divezione Generale del bilancio e della
contabilitd

Alla Direzione Generale dei magistrati

Alla Direzione Generale di Statistica

Alla Divezione Generale per i sistemi informativi
automatizzat!

Aliet Direzione Generdle gestions ¢ manutenzione
edifici giudiziari di Napoli

Agli Uffici I 1l e 1 del Capo Dipartimento

e, p.c. Al Consiglio Superiore della Magistratura

Al Call Center ~ Ufficio Relazioni con il Pubblico

LORQ SEDI
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CHIARIMENTI sulla CIRCOLARE m_dg.DOG.31/10/2006.0039434.U
SUL DECRETO LEGISLATIVO 25 LUGLIQ 2006 N. 240

Individuazione delle competenze dei magistrati capi dell’ufficio gludiziario
¢ dei dirigenti amministrativi preposti all’ufficio

Sono pervenuti da numerosi uffici giudiziari vari quesiti inerenti 2 problematiche applicative
dipendenti dalla circolare in oggetto, cui i ritiene di poter fornire i seguenti chiarimenti di carattete |

generale.

Essenzialmente, le richieste pervenute a guesto Dipartimento vertono sulle seguenti

tematiche:

1. Titolarita delle funzioni dirigenziali previste dagli artt, 2 3 del d.1gs. 240/06 nell*ipotesi di: -
8) posto-funzione dirigenziale vacante :

b) posto-funzione dirigenziale non previsto in pianta organica.

|

2. Titolarith della gestione del personale UNEF, ‘

3. Titolarita delle funzioni dirigenziali previste Qagli artt. 2 ¢ 3 del d.lgs. 240/06 in ambito i
distrettuale. |

4, Composizione delle delegazioni di parte pubblica per la contrattazione collettiva integrativa%
decentrata, |

'

Con riferimento 2)la fattispecie di cul al punto 1. lettera ) [Titolarita delle funzioni
dirigenziali previste dagli artt, 2 ¢ 3 del dlgs. 240/06 nell'ipotesi di posto-funzione dx‘rz‘genzialei
vacante] si vitiene che 1'ipotesi di posto dirigenziale previsto in pianta organica, ma di fasto Va\cante:,iI
debba, in primo luogo, essere trattata previa applicazione dell'istituto della reggenza. !

Preliminarmente appare, comunque, opportuno soffermarsi sulla differenza concettunle%
esistente tra la mera “assenza” del dirigente, fconducibile a situazioni carattetizzate dal requisito:
della “tempotancits” (quali ad es. ferie, malattia) ¢ 1a vacanza del relativo posto-funzione.

Nel primo caso la stessa fonte contrattuzle di riferimento (ar. 25 del CCl di
Amministrazione) individua ne] direttore di cancelleria & nel cancelliere pe. C2 i funziona:ii
legittimati a svoigere funzioni syicarie” del dirigente, nell’ambito delle direttive date dallo stesﬁoli
dirigente titolare. i
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Nel secondo caso, invece, sino alla copertura del posto, le funzioni dirigenziali sarammo |
esercitate, interinalmente, da altro dirigente di ruolo, cui sia stato conferito l'incarico di reggenza

dell'ufficio medesimo - con provvedimento formale del Direttore Generale del Personale e della '

Fermazione - in conformitd a quanto previsto dall’art. 61 del contratto collettivo della Dirigenza -

Area 1, sottoscritto il 21.04.2006, ai sensi del quale, “nell'ipotesi di vacanza in organico ovvero di 3

sostituzione del dirigente assente con diritto alla conservazione del posto, la reggenza dell’ufficio

pud essere affidata ad un altro dirigente de! medesimo livello dirigenziale con un incarico ad
interim”.

Cid in quanto alla luce del d.lgs. n. 240/06 il dirigente amministrativo & da identificarsi .
esclusivamente nel dirigente “di ruolo®, titolare dell’incarico in forza di conferimento avvenuto in :

applicazione dell’art. 19 del d.1gs. n. 165/2001,

Tuttavia, in cons1derazxone del fatto che l'istituto della reggenza potrebbe risultare non

applicabile in forma gener&hzzala. considerata la difficoltd di attingere presso altri uffici e la
sproporzione esistents tra il mumero di dirigenti attualmente in servizio ed ufflei periferici con !

posto-funzione dirigenziale vacante, in attess della copertura del posto vacants o del confetimento

di apposito incarico “ad interim”, le competenze che il dlgs. n. 240/06 attribuizce al dirigente

amministrative dovramno essere svolte, tempotaneamente, dal magistrato capo dell'ufficio.

Con riferimento alla fattispecie di cui al punto 1. lettera b) [Titolarité delle funzioni:
dirigenziali previste dagli artt. 2 e 3 del dlgs. 240/06 nell'ipotesi di posto-funzione dirigenziale non '1

previsto in pianta organica] la circolare del 31/10/2006 ha gid chiarito espressamente che le
funzioni attribuite dal digs. n. 240 ai dirigenti amministrativi “non possono essere gsercitate dm
lavoratot! inquadrati in aree funzionali corrispondenti alla figura professionale del direttore d1

cancelleria o a quella del cancellierc™; conseguentements le indicate compatenze continuetanno ad

cssero svolte dai magistrati capi deghi ufficl, che, attualmente, concentrano su di sé tutte le

competenze dirigenziali dell"ufficio.

Per quanto concerne la titolariti della gestione del personale UNEP questo Dipartimemd
ritiene che né la lettera né Io spirito della novella contenuta nel d.lgs. n. 240/06 possono indurre a;

considerare modificate le competenze che il D.P.R. 15/12/1959, n. 12729 (Ordinamento degli ufficiali:
giudiziari e degll aiwtanti ufficiali gludiziari) assegna al Presidente di Corte o del Tribunale, in
relazione agli UNE.P. rispettivamenite costituiti, con dotazioni organiche separate, presso la Corte:

di Appelle o il Tribunale, non trattandosi di gestione diretta ma solo di “gorveglianza”, tuttora
regolamentata dal citato D.PR..
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1a normativa di settore non viene cosi in aleun modo toceata dal d.1gs n. 240/06. Tale uitima
Legge parla sempte di uffici giudiziati mentre gli uffici notifiche ¢ protesti hanno una joro spesifica

autonomia, con 1a nomina dell*ufficiale giudiziatio dirigents effettuata dalla Direzione Generale del ‘

Personale e della Formazione del Ministero su proposta del Presidente della Corte di Appello ¢ con )

la sorveglianza attribuita allo stesso Presidente.

Con riferimento alla tematica riportata al punto 3, © ciod quella relativa alla gestione del
personale ¢ delle tisorse a livello distrettuale, & da titenersi che, allo stato atfuale, nelle more i
dellintegrale attuazione del digs. . 240/06, per oid che attiene all’istituziong delle Direzioni 3
regionali ed interregionali, nulla & catnbiato in tema di applicazione distrettuale del persanale - che |
& orz disciplinata dall” Accordo sulla mobilith del personale giudiziatio sottoscritto il 27/03/2007 - ¢ !
di gestione dei fondi assegnati ai Presidenti di Corte ed ai Procuratori Generali quali funzionati |
delegati per la gestione a livello distrettuale, atteso che le attribuzioni transitate dai magistrati capi

degli uffici gludiziari al dirigenti amministrativi si esplicano, in ogni caso, solo all’interno
dell ufficio di appartenenza.

Infine, con riferimente all’ﬁltima delle tematiche evidenziate e ciod quella relativa alla!‘

“(Composizione delle delegagioni di parte pubblica per la contrattazions collettiva u'uegl"attiwzE
decentrata” si fa presente che il d.igs. n. 240/06 non contiene norme, che abbiano incidenza diretta%
sul rapporto di lavoro e le relazioni sindaceli del personale, anche dirigenzisle, di questa;
Amministrazione, che continuano ad essere totalmente disciplinati dal D. Lgs. n. 165/2001 dalla}i
contrattazione, collettiva e integrativa, vigente. !

Conseguentemente non <i riticne che lo stesso abbia determinato direttamente Ja modiﬂca}
defla norma paitizia contenuia nellart, 6 del CCL del Ministero della Griustizia%
sottosetitto il 3 aprile 2000, e successive integrazioni, che mantiene 1a sua efficacia fine adé
eventuale revisione da parte dei titolari della contrattazione integrativa di amministrazione a livello

nazionale.

IL CAPO DIPARTIMENTO :
reriCastell i R '




